
www.holding-graz.at/lehrlinge

#HOLDINGGRAZ #LEHRBERUFE 

Deine Deine 

LEHRE. LEHRE. 

Deine Deine 

ZUKUNFT.ZUKUNFT.
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…  zur Holding Graz nicht nur der öffentliche Verkehr mit den Graz Linien gehört, sondern  
 unter anderem auch die Energie Graz, die Graz Wasserwirtschaft, die Graz Abfallwirtschaft,  
 die Grazer Freibäder, der Flughafen Graz, die Bestattung Graz und sogar die Schöckl-Seilbahn?

…  die Holding Graz der größte kommunale Dienstleister im Süden Österreichs ist?

…  über 3.000 Mitarbeiter:innen im Konzern Holding Graz angestellt sind?

…  von der Holding Graz jährlich rund 28.000 Bäume und 270 Hektar Park- und Grünanlagen  
 gepflegt und kontrolliert werden?

…  die Standseilbahn und die Schloßberglifte jährlich von rund eine Million Passagier:innen  
 genutzt werden? 

…  es in Graz über 25.000 Kanaldeckel und mehr als 5.600 Hydranten gibt?

…  in Graz ca. 126.000 Behälter zur getrennten Sammlung von Abfällen aufgestellt sind,  
 und jährlich rund 166 Millionen Kilo Abfall entsorgt werden?

… die Kommunalwerkstätte dafür sorgt, dass alle Nutzfahrzeuge der Holding Graz  
 (Abfallsammelfahrzeuge, Kehrmaschinen, Bagger usw.) stets funktionieren?  
 5.500 Aufträge werden dort jährlich abgewickelt.

…  das Grazer Wassernetz mit einer Rohrlänge von über 1.400 Kilometern fast der  
 dreifachen Länge der Mur entspricht?

…  die Busse und Straßenbahnen der Graz Linien jährlich mehr als 15 Millionen  
 Kilometer zurücklegen?

IMPRESSUM: Holding Graz - Kommunale Dienstleistungen GmbH I www.holding-graz.at
Gestaltung: Claudia Gasser - designC I Redaktion: Daniel Gräbner I Produktion: Gonzomedia GesmbH
Druck: Walstead NP Druck Gesellschaft m.b.H. | Coverfotos: Marco Pessl/Gonzomedia 
Für den Inhalt verantwortlich: Holding Graz Konzernkommunikation I Satz- u. Druckfehler vorbehalten

WUSSTEST DU SCHON, DASS…
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tim – täglich. intelligent. mobil.

Das Grazer Öffi-Netz ist sehr gut ausgebaut und auch die 
Außenbezirke sind bestens erschlossen, darum ist es in Graz 
nicht unbedingt notwendig, ein oder mehrere Autos zu besitzen. 
Zwischendurch braucht man trotzdem mal einen PKW – sei es 
entweder für größere Einkäufe, für Transporte oder Ausflüge. tim 
macht’s möglich, dass du auch ohne eigenes Auto mobil flexibel bist. 
An den mittlerweile 13 Mobilitätsknoten, die sich in der Nähe von 
Öffi-Haltestellen befinden, kannst du dir ein (e)Auto, ein Lastenrad 
oder einen Mietwagen ganz einfach ausleihen.

Unsere Services in den Apps

Wusstest du, dass nicht nur die Mitarbeiter:innen der Holding Graz  
24 Stunden 365 Tage im Jahr im Einsatz sind, sondern auch eine 
Vielzahl unserer Services jederzeit nutzbar sind? Möglich machen das 
unsere Apps! Mit der App „GrazMobil“ kannst du Öffi-Tickets bequem 
am Smartphone kaufen, deine Route planen und Abfahrtszeiten in Echtzeit 
sehen. In der App „Graz Abfall“ informierst du dich über die richtige 
Entsorgung deines Abfalls, hast alle Termine der Müllabfuhr und kannst 
auch damit in den Ressourcenpark fahren. Du hast einen überfüllten 
Mistkübel oder ein kaputtes Verkehrszeichen entdeckt?  
Dann melde dein Anliegen in der App „Schau auf Graz“ ganz einfach  
mit einer kurzen Beschreibung, dem Standort und einem Foto.  
Mit der App „Graz Wasser“ findest du zum Beispiel den nächsten 
Trinkbrunnen, spannende Infos zum Thema Trinkwasser und hast 
deinen Wasserverbrauch im Überblick.

Die Holding Graz hält Graz 365 Tage im Jahr und rund um  
die Uhr am Laufen. Das gilt nicht nur für die Öffis oder die 
Abfallentsorgung – die Holding Graz hat noch viel mehr zu 
bieten! Einen kleinen Auszug unserer Aufgaben haben wir  
für euch im Überblick. Hast du gewusst, dass diese Aufgaben 
zur Holding Graz gehören?

So viel Vielfalt  
gibt’s nur bei der Holding Graz!

Weichenstellung für Graz

7 Straßenbahnlinien, eine Gasse für alle – das gesamte 
Straßenbahnnetz in Graz verläuft durch die Herrengasse. 
Störungen, Veranstaltungen oder Demonstrationen sind somit 
jedes Mal eine Herausforderung für die Graz Linien, denn dadurch 
kann es auch zu Ausfällen oder Verspätungen kommen. Die Lösung: Eine neue 
Straßenbahnstrecke durch die Neutorgasse, die die Herrengasse entlastet. Seit März 2023 wird daran gebaut,  
im November 2025 wird erstmals eine Straßenbahn die neue Strecke befahren. 

Alle Infos: holding-graz.at



Marc Steiner Mechatronik

MECHATRONIK  

Marc Steiner
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Der Lehrabschluss steht an,  
bist du aufgeregt?

Das kann man so sagen. Ich freue 
mich zwar darauf, wenn ich jetzt 
bald fertig bin, aber die vier Jahre 
sind auch super schnell vergangen. 
Es fühlt sich für mich fast ein 

wenig unwirklich an, dass meine 
Lehrzeit schon um ist.

Was macht man als Mechatroniker genau?

Ganz grob gesagt, machen Mechatroniker alles, was die 
Elektrotechniker machen plus das was die Mechaniker 
machen. Als Lehrling wechselt man monatlich zwi-
schen der Elektro- und Schlosserwerkstatt hin und her 
und lernt praktisch zwei Lehrberufe. Als Elektriker 
mache ich alles Elektrische, tausche Leuchten usw. und 
als Mechaniker bin ich dann eher für das Gröbere 
zuständig. Fahrwerke ausbauen und überarbeiten und, 
und, und. 

Hat die Lehre deine Erwartungen erfüllt? 

Jein. Vor meiner Lehre dachte ich, dass Mechatroniker 
eher fürs Programmieren zuständig sind, also meine 
ersten unwissenden Erwartungen wurden nicht erfüllt 
(lacht). Die ersten Wochen waren also voller Überra-
schungen, aber ich habe die beiden Berufe dann sehr 
schnell lieben gelernt und kann heute stolz sagen, dass 
es für mich die perfekte Lehre war.

Denkst du im Alltag, wenn du in Graz mit der Bim 
unterwegs bist, an vergangene Reparaturen?

Man wird es kaum glauben, aber ich tue das wirklich 
fast täglich. Ich habe in meinen vier Lehrjahren schon 
bei jeder Straßenbahn mal etwas gemacht und erkenne 
die Bahnen natürlich auch. Ich überlege dann, ob ich eh 
alles richtig gemacht und keinen Fehler gemacht habe 
(lacht). 

Hast du dir schon Gedanken über deine berufliche 
Zukunft gemacht?

Mechatronik ist bei der Holding Graz nur ein Lehrbe-
ruf, das heißt ich werde jetzt dann nach meinem 
Abschluss entweder als Elektriker oder als Schlosser 
übernommen.  Ich fühle mich zwar in beiden Werk-
stätten sehr wohl, hoffe aber, dass ich als Mechaniker 
übernommen werde. Ich liebe es, wenn die Funken 
fliegen (lacht). Mir macht das Grobe einfach noch  
mehr Spaß.
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Warum hast du dich für eine Lehre zur 
Bürokauffrau in der Holding Graz 
entschieden?

Mir hat das Modell so gefallen, dass man bei 
der Lehre zur Bürokauffrau in der Holding 
Graz alle sechs Monate die Abteilung wech-
selt und dadurch einen Einblick in die vielen 
verschiedenen Aspekte des Berufs, aber auch 
der Standorte der Holding Graz bekommt.

Welche Bereiche durftest du bereits kennenlernen 
bzw. wie viele gibt es?

Die Lehre zur Bürokauffrau dauert drei Jahre, es sind also 
sechs verschiedene Bereiche, die man kennenlernt. Ich 
war schon in drei Abteilungen, und zwar im Einkauf, im 
Mobilitäts- und Betriebscenter sowie in der Personalorga-
nisation.

Wo hat es dir bisher besonders Spaß gemacht hat?

Im Mobilitäts- und Vertriebscenter, weil man dort auch 
Kundenkontakt hat. Außerdem war meine Kollegschaft 
dort einfach super lieb – mit einigen bin ich inzwischen 
auch privat befreundet. Ich wurde aber auch in den 
anderen Abteilungen überall sehr gut aufgenommen und 
habe mich direkt wohlgefühlt. Und in der Personalorgani-
sation hat mir sehr gefallen, dass man einen Einblick ins 
Personalbüro bekommt und in die ganzen verschiedenen 
Arbeitsabläufe.

Du sitzt den ganzen Tag oder sehr viel vorm 
Computer. Was machst du zum Ausgleich?

Es stört mich zwar nicht, den ganzen Tag vorm Computer 
zu sitzen, aber ich achte schon darauf, zum Beispiel nicht 
alles mit den Öffis zu fahren, sondern kürzere Wege auch 
mal zu Fuß zu gehen. Außerdem habe ich vor kurzem 
begonnen, am Wochenende ins Fitnessstudio zu gehen.

Wie war es in der Berufsschule?

Es war echt lustig, also mit den richtigen Leuten macht’s 
auch im Internat Spaß. Die Schule selbst fand ich nicht 
besonders schwer.

Es gibt in der Holding Graz auch tolle 
Aufstiegsmöglichkeiten. Hast du dir diesbezüglich 
schon Gedanken gemacht?

Ich finde es super, dass man in der Holding Graz richtig 
Karriere machen kann. Zunächst muss ich aber erst 
einmal meine Lehre abschließen und hoffe, dass ich  
dann im Anschluss auch weiter hier bleiben kann…  
das wäre mir eine große Freude.

BÜROKAUFFRAU 

Melanie Fuchs

Melanie Fuchs

Bürokauffrau

Fo
to

s:
 M

ar
co

 P
es

sl
/G

on
zo

m
ed

ia



Niklas Rauter 

Elektrotechnik

ELEKTROTECHNIK 

Niklas Rauter
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Warum hast du dich für 
eine Lehre in der 
Holding Graz 
entschieden?

Mein Papa ist in der 
Holding Graz beim 
Grünschnitt und mein 
Opa war Elektrotechni-
ker. Als ich überlegt 
habe, was ich beruflich 
machen möchte, hat 
sich das dann kombi-
niert und so habe ich 

mich für eine Elektrotechnik-Lehre bei der  
Holding Graz beworben.

Kannst du dich noch an deinen ersten Arbeitstag 
erinnern?

An die Arbeit selbst kann ich mich witzigerweise 
nicht mehr erinnern, aber ich weiß noch, dass es mit 
allen Lehrlingen eine große Vorstellungsrunde gab 
und ich mich sofort gut aufgenommen und wohlge-
fühlt habe. Also meine erste Erinnerung ist eigent-
lich eine an die tolle Kollegschaft.

Was darf man im ersten Lehrjahr Elektrotechnik 
schon alles machen?

Im Großen und Ganzen dürfen wir auch im ersten 
Lehrjahr schon alles machen. Der größte Unter-
schied ist wahrscheinlich, dass wir im ersten Jahr nur 
Arbeiten ohne Spannung machen dürfen. 

Bei Elektrotechnik denken viele zunächst nur  
an Schaltschränke. Was machst du alles?

Ich weiß jetzt nicht, wie es in anderen Firmen 
aussieht, aber bei der Holding Graz ist das nur ein 
Teil unserer Arbeit. Ich mache meine Lehre in der 
Remise Steyrergasse, wo wir uns um die elektrischen 
Belange der Grazer Straßenbahnen kümmern. Wir 
machen da auch ganz viele mechanische Tätigkeiten.

Was macht dir an deiner Arbeit am meisten 
Spaß?

Ich habe schon als Kind gerne gebastelt und mich 
immer für Technik interessiert, also wie Geräte 
funktionieren und aufgebaut sind. Im ersten Lehr-
jahr hat es mir deshalb in der Kleinmotorenwerkstatt 
am besten gefallen, weil man dort beispielsweise 
Lüfter und Motoren auseinanderbaut und repariert.



Daniela Schögler  Gartenfacharbeiterin
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GARTENFACHARBEITERIN 

Daniela Schögler

Wie sieht ein typischer 
Arbeitstag aus?

Das hängt viel mit der 
Jahreszeit zusammen und 
auch mit dem Standort.  
Ich bin aktuell im 
Anzuchtbetrieb in der 
Martinhofstraße. Jetzt im 
Sommer ist es natürlich 
sehr wichtig, die Pflanzen 
ausreichend zu gießen. 
Nach einem kurzen 
Kontrollrundgang, bei 
dem gecheckt wird, ob 
bei den Pflanzen alles 
passt, geht es direkt ans 
Gießen. Dann Unkraut 
zupfen, Umtopfen, Zurückschneiden…  
es gibt immer etwas zu tun. 

Du hast den Standort angesprochen. Ist man 
während der Lehre immer am selben Ort?

Nein, das wird gewechselt. Also man ist nicht nur 
im Anzuchtbetrieb, sondern kommt im Laufe der 
Lehrzeit auch mal in die Stadt in die 
Grünraumpflege. Dort werden dann die 
gezüchteten Pflanzen ausgesetzt, es werden die 
Hecken geschnitten und vieles mehr.  
Es gibt auch einen eigenen Stützpunkt, der nur für 
den Schloßberg zuständig ist. Der 
Herbersteingarten unter dem Uhrtum und alles 
drumherum muss ja immer perfekt ausschauen.

Hattest du schon immer einen grünen Daumen 
bzw. warum hast du dich für diese Lehre 
entschieden?

Von klein auf war ich immer gerne draußen und 
habe schon früh meiner Oma beim Garteln 
geholfen. Für mich war und ist es mein 
Traumberuf. Ich wollte nie etwas anderes machen 
und hatte mich außer bei der Holding Graz auch 
nirgends beworben. Das hat von Anfang an gepasst 
und hoffentlich kann ich noch viele weitere Jahre 
hier arbeiten.

Denkst du an deine Arbeit, wenn du privat 
durch Graz gehst?

Also ein bisschen stolz bin ich schon, wenn ich  
zum Beispiel im Frühling beim Blumenbeet am 
Eisernen Tor vorbeikomme (grinst).
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SCHNUPPERTAG

Wie kommt man zu einem Schnuppertag?

REMISE 2 

(Steyrergasse 113a, 8010 Graz)

• Elektrobetriebstechnik
• Gleisbautechnik
• Karosseriebautechnik
• Maschinenbautechnik

BUSCENTER 

(Kärntnerstraße 120, 8053 Graz)

• Karosseriebautechnik
• Berufskraftfahrer:in

KOMMUNALWERKSTÄTTE 

(Hedwig-Katschinka-Straße 1, 

8020 Graz)

• KFZ-Technik
• Metalltechnik

RESSOURCENPARK 

(Sturzgasse 5, 8020 Graz)

• Entsorgungs- und  
 Recyclingfachkraft

ANZUCHTBETRIEB  

MARTINHOFSTRASSE

(Martinhofstraße 15, 8054 Graz)

• Gartenfacharbeiter:in 
• Landschaftsgärtner:in

STRASSENERHALTUNG 

REGION NORD 

(Floßlendstraße 2, 8020 Graz) 

UND REGION SÜD 

(Puchstraße 1, 8020 Graz)

• Straßenerhaltungs- 
 fachmann/-frau 

Im Rahmen der berufspraktischen Tage hast du bei der Holding Graz die Möglichkeit,  

dir ein Bild von den verschiedenen Lehrberufen zu machen.  

Außer in den Sommerferien, kannst du das ganze Jahr schnuppern.
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Bevor die Schnuppertage 

beginnen können, 

ist Folgendes nötig:

• Versicherungsbestätigung  
 von der Schule/AUVA
• Bestätigung von der Schule,  
 vom AMS oder sonstigen 
 Organisationen
• Arbeitskleidung und  
 Sicherheitsschuhe
• Freude und Spaß an der Arbeit

Hier gleich für einen  

Schnuppertag anmelden:  

schnuppern@holding-graz.at
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An folgenden Standorten  
und in diesen  
Lehrberufen sind  
Schnuppertage  
möglich:
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3 FRAGEN

an die Lehrlingsbeauftragten der Holding Graz

DEINE  

ANSPRECH- 

PERSONEN

Bereich  

Management: 

ISABELLA SLIVNIKER

E-Mail:  
isabella.slivniker@holding-graz.at

Tel.: +43 316 887-1123

Bereich  

Mobilität & Freizeit: 

THOMAS KALCHER

E-Mail:  
thomas.kalcher@holding-graz.at

Tel.: +43 316 887-4151

Bereich  

Infrastruktur  

& Energie: 

KLAUS ZAUSINGER

E-Mail:  
klaus.zausinger@holding-graz.at

Tel.: +43 316 887-7270

Den Link zum Online- 
Bewerbungsformular  

findest du unter: 
holding-graz.at/lehrlinge

Was sollten zukünftige Lehrlinge der Holding Graz  
unbedingt mitbringen?

Frei nach dem Motto „Alles, was man gerne macht, macht man gut“ sollten 
zukünftige Lehrlinge unbedingt Spaß am Beruf und Freude daran haben, 
in einem tollen, engagierten Team zu arbeiten! Zwar kennt man vorher 
noch nicht jede Tätigkeit im Detail, aber eine grundsätzliche Neugierde für 
die Lehre, für die man sich beworben hat, sollte man mitbringen. Höfliche 
Umgangsformen und Verlässlichkeit sind uns ebenfalls sehr wichtig. 

Welche Vorteile bietet eine Ausbildung bei der Holding Graz?

Neben der betrieblichen Ausbildung in den eigenen Werkstätten 
und Betriebsanlagen, den Kursen und Weiterbildungen bei externen 
Ausbildungszentren und der Unterstützung bei der Lehre mit Matura 
bietet die Holding Graz noch viele andere Vorteile. Das Wohlbefinden der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist der Holding Graz sehr wichtig. Alle 
Kolleginnen und Kollegen begegnen sich stets freundlich und respektvoll. 
Der Zusammenhalt und der Gemeinschaftsgedanke spielen eine große 
Rolle und jeder Neuankömmling wird herzlich aufgenommen. Unsere 
Lehrlinge werden von der Kollegschaft bei allen Aufgaben unterstützt und 
während ihrer Ausbildung natürlich auch von uns begleitet. Wir haben 
immer ein offenes Ohr für sie und helfen gerne weiter.

Wenn Sie die Lehrstellen der Holding Graz mit einem  
Satz beschreiben könnten, welcher wäre das?

Das vielfältige Angebot an Lehrstellen mit guten Aus- und  
Weiterbildungsmöglichkeiten, Aufstiegschancen sowie soziale  
Sicherheit und Gleichberechtigung machen die Holding Graz  
zu einem wichtigen und beliebten Arbeitgeber.

v.l.n.r.: Thomas Kalcher, Isabella Slivniker, Klaus Zausinger
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Bewirb dich jetzt  

bis Ende Februar 2025 

 für deine gewünschte 

Lehrstelle!
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UNSERE LEHRBERUFE

UNSER ANGEBOT

•  Betriebliche Ausbildung in den eigenen  
 Werkstätten und Betriebsanlagen

•  Externe Ausbildungsmodule im Lehrlings- 
 ausbildungszentrum Sappi Gratkorn

•  Kurse bei Wifi und bfi Graz

•  Unterstützung bei der Lehre mit Matura

•  Möglichkeit, Arbeiten selbstständig  
 auszuführen

•  Zugang zu allen wichtigen Informationen  
 und News

•  Zugang zu Vergünstigungen und Angeboten  
 der betrieblichen Gesundheitsförderung  
 und Betriebssportgemeinschaft

•  Eigener Lehrlingstag (Aktivprogramm)

•  Zusätzliche freie Tage bei Top-Leistungen  
 in der Berufsschule

•  Prämie bei erfolgreicher Lehrabschluss- 
 prüfung

•  Gratis KlimaTicket Steiermark
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BERUFSKRAFTFAHRER:IN -  

SCHWERPUNKT: PERSONENBEFÖRDERUNG

Ausbildungsschwerpunkte: 
Überprüfen der Kraftfahrzeuge auf Fahrbereitschaft, Betriebssicherheit und Verkehrssicherheit, Warten der Fahrzeuge, 
systematisches Erkennen und Beurteilen von Störungen an den Fahrzeugen sowie Beheben von einfachen Störungen, 
sicheres und gewandtes Lenken von Lastkraftwagen, Kraftwagenzügen und Omnibussen unter Beachtung der 
einschlägigen kraftfahrrechtlichen und verkehrsrechtlichen Bestimmungen, Leistung erster Hilfe, richtiges Verhalten 
bei Verkehrsunfällen, Befördern der Fahrgäste unter Berücksichtigung der Besonderheit der Beförderung bestimmter 
Fahrgastgruppen und deren Sicherheit und Komfort, Laden, Stauen und Sichern des Gepäcks, Streckenplanung und 
Terminplanung, richtiges Abfassen und Weitergeben von Meldungen über Beschädigungen, Verletzungen und anderer 
Vorkommnisse, Anwenden der Vorschriften über den Personenverkehr, kundenorientiertes Verhalten und Betreuung 
von Kunden sowie von Fahrgästen.  

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Mattighofen 

AKTUELLES LEHR-

LINGSEINKOMMEN   

(STAND 2024, BRUTTO)

1. Lehrjahr  € 1.091,50
2. Lehrjahr  € 1.287,97
3. Lehrjahr  € 1.664,54
4. Lehrjahr  € 2.172,09 

ALLGEMEINES  

ANFORDERUNGSPROFIL

•  Guter Notendurchschnitt

•  Einwandfreies Verhalten in der Schule 

•  Hohe Lern- und Einsatzbereitschaft

•  Ordentliches und höfliches Auftreten

•  Handwerkliches Geschick  
 (technische Berufe)

•  Liebe zur Natur (Gartenfacharbeit)



ELEKTROTECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Errichten und Bedienen elektrischer Anlagen und 
Maschinen, Reparieren von elektromechanischen und 
elektronischen Geräten, Drehen, Fräsen, Schweißen,  
Löten, Elektropneumatik.

• Lehrzeit:  3,5 bis 4 Jahre  
• Landesberufsschule Eibiswald

.

UNSERE LEHRBERUFE
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IN FOLGENDEN  

LEHRBERUFEN WIRD  

WEITERS AUSGEBILDET 

• Betriebsdienstleiter:in 

BETRIEBSLOGISTIK- KAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte: 
Die Grundlagen dieses Lehrberufs entsprechen denen einer Bürokauffrau und eines Bürokauf-mannes. Eine 
moderne und durchdachte Lagerhaltung ist für Betriebe wie die Holding Graz extrem wichtig und hat einen 
großen Anteil daran, dass die Holding Graz Tag für Tag und rund um die Uhr die Stadt „am Laufen" halten 
kann. Die Hauptaufgaben bei diesem Lehrberuf liegen in der ständigen Kontrolle der jeweiligen Lagerbestände, 
in der Organisation des Transports bzw. in der Einlagerung und Ausgabe der Waren. Ein weiterer wichtiger 
Aufgabenbereich von Betriebslogistikkauffrauen und Betriebslogistikkaufmännern ist die genaue Aufzeichnung 
bzw. elektronische Erfassung aller Lagerbewegungen.  

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Mitterdorf 

BÜROKAUFMANN/-FRAU

Ausbildungsschwerpunkte: 
Kenntnisse in Betriebswirtschaft, Logistik, Rechnungswesen und EDV-Anwendung, SAP, Büroanwendungssoftware 
(MS Office), Büroorganisation (Ablage, Office Management, Post- und Terminverwaltung), Sachbearbeitung 
(Auftragsabwicklung), Telefonkompetenz (Telefonauskunft).   

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Feldbach

EINKÄUFER:IN

Ausbildungsschwerpunkte: 
Diese sind: Beschaffen der Bauleistungen, des Material- und Dienstleistungsbedarfs des Unter-nehmens, 
Einholen von Angeboten, Preis- und Qualitätsvergleiche, termingerechte Versorgung ihres Unternehmens mit 
Produktionsmitteln. Einkäufer:innen kennen die Lagerbedingungen des Unternehmens, die Transportbedingungen 
der Lieferfirmen und sind mit der Produktionstechnik vertraut. Der Einkauf nimmt somit eine Schlüsselfunktion 
innerhalb des Unternehmens wahr und trägt somit maßgeblich zum wirtschaftlichen Erfolg eines Unternehmens 
bei. Einkäufer:innen arbeiten vor allem mit Telefon und Computer und im Team mit Kolleg:innen aus allen 
Bereichen und Sparten des Unternehmens.

• Lehrzeit:  3 Jahre  • Landesberufsschule Feldbach 
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UNSERE LEHRBERUFE

ENTSORGUNGS- UND RECYCLINGFACHKRAFT

Ausbildungsschwerpunkte: 
Kenntnisse über die Abfallwirtschaft, Erkennen und Analysieren von Abfällen, Auswählen von Entsorgungs-, 
Behandlungs- und Recyclingmethoden, Mitwirken bei der Beratung zur Abfallvermeidung, Tätigkeiten als 
Abfallbeauftragte und Abfallbeauftragter, Betreiben und Warten von abfalltechnischen Geräten und Maschinen.

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Berufsschule Linz

FINANZ-UND RECHNUNGSWESENASSISTENT:IN

Ausbildungsschwerpunkte: 
Ein Schwerpunkt liegt in der Verbuchung von laufenden Geschäftsfällen in der Bilanzierung, in den Nebenbüchern 
(Anlagen, Kreditoren und Debitoren - z.B. Rechnungen [Eingang- und Ausgangsrechnungen], Kassabücher, 
Bankbuchungen) sowie im Zahlungseingangstool des konzerneinheitlichen ERP-System SAP.
Berechnung und Meldung verschiedener Unternehmenssteuern (z.B. UVA, Grundsteuern).
Außerdem werden Grundkenntnisse in der Materialorganisation und in der Personalverrechnung (z.B. monatliche 
Gehaltsabrechnung) vermittelt. Mitwirkung an Jahresabschlusstätigkeiten. Aufgaben in der Büroorganisation  
mit der Unterstützung von den MS Office EDV-Programmen sind ebenfalls Bestandteil der Ausbildung.

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Feldbach

GARTENFACHARBEITER:IN

Ausbildungsschwerpunkte: 
Mitwirken an der städtischen Grünflächengestaltung und -pflege, Durchführen von Pflanzarbeiten und einfachen 
Instandhaltungsarbeiten, Rasenbau und Rasenpflege, Behandeln und Pflegen von Pflanzen, Pflegen und Warten  
von Maschinen und Werkzeugen.

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Berufsschule für Gartenbau Großwilfersdorf 

GLEISBAUTECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Durchführen von Wartungs-, Entstörungs- und Instandhaltungsarbeiten an Gleisanlagen, Lesen von Bauplänen; 
Material- und Stücklisten, Regelzeichnungen, Gleis- und Weichenplänen, Arbeiten mit Vermessungsgeräten   
(z. B. Bandmaß, Messlatte, Messrad, Nivelliergerät), Herstellen von Schalungen, Fundamenten, Oberflächenbe- 
festigungen, Oberbauanlagen und das Verlegen der Gleise. 

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Langenlois/Niederösterreich

KAROSSERIEBAUTECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Herstellen/Zusammenbauen von Fahrzeugteilen, Reparieren von Karosserien, Lackieren, Kleben, Löten, Schweißen, 
Aus- und Einbauen der Fahrzeugverglasung, Beheben von einfachen Störungen an der elektrischen Anlage.

• Lehrzeit: 3,5 Jahre  • Landesberufsschule Graz St. Peter 
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UNSERE LEHRBERUFE
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KFZ-TECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Prüfen von mechanischen und elektrischen Teilen in Kraftfahrzeugen, Instandhaltung, Beheben von 
Störungen, Löten, Kleben, Schweißen, Hydraulik. 

• Lehrzeit: 3,5 bis 4 Jahre  • Landesberufsschule Arnfels 

LANDSCHAFTSGÄRTNER:IN

Ausbildungsschwerpunkte: 
Planen und Gestalten von Park- und Grünanlagen, Mitwirken an der städtischen Grünflächengestaltung und 
-pflege, Durchführen von Pflanzarbeiten und einfachen Instandhaltungsarbeiten, Rasenbau und Rasenpflege, 
Behandeln und Pflegen von Pflanzen, Pflegen und Warten von Maschinen und Werkzeugen.

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Berufsschule für Gartenbau und Floristik Wien

MASCHINENBAUTECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Herstellen von mechanischen Teilen, Zusammenbauen von Maschinen und Anlagen, Programmieren von  
rechnergestützten Werkzeugmaschinen (CNC), Drehen, Fräsen, Schweißen, Hydraulik, Pneumatik.

• Lehrzeit: 3,5 bis 4 Jahre, je nach Modul  • Landesberufsschule Graz St. Peter

METALLTECHNIK

Ausbildungsschwerpunkte: 
Herstellen von mechanischen Teilen, Zusammenbauen von Maschinen und Anlagen, Programmieren 
von rechnergestützten Werkzeugmaschinen (CNC), Drehen, Fräsen, Schweißen, Hydraulik, Pneumatik. 
Be- und Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen und Halbfertig- und Fertigprodukten. Wartungs- und 
Servicearbeiten: Austausch von schadhaften Teilen und Komponenten, Anfertigen von Ersatzteilen. 
Arbeitstechniken: Schmieden, Schweißen, Löten, Biegen, Feilen etc. Arbeiten mit Handwerkzeugen  
und Programmieren und Steuern rechnergestützter CNC-Maschinen.

• Lehrzeit: 3,5 bis 4 Jahre  • Landesberufsschulen Graz St. Peter und Mureck

STRASSENERHALTUNGSFACHMANN/-FRAU

Ausbildungsschwerpunkte: 
Herstellen von Straßenunterbau und Straßendecken, Bau- und Instandhaltungsmaßnahmen an Straßen  
und Straßenbauwerken, Pflastern von Natur- und Kunststeinen bzw. Randsteinen, Anbringen von  
Verkehrszeichen und -einrichtungen, Mitwirken im Winterdienst, Absichern von Baustellen.

• Lehrzeit: 3 Jahre  • Landesberufsschule Murau



EINEN SCHRITT WEITER GEHEN!EINEN SCHRITT WEITER GEHEN!
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DEINE KARRIERECHANCE  

DURCH LEHRE MIT MATURA

Die Holding Graz unterstützt dich auf  deinem  

Karriereweg, wenn du Lehre mit Matura machen möchtest.

Seit Herbst 2009 musst du dich nicht mehr entscheiden, ob du eine Lehre absolvieren 
oder die Matura machen willst, sondern kannst beides kombinieren. Die Mischung aus 
praktischer Fachausbildung und Allgemeinbildung auf Maturaniveau ist deshalb genial, weil 
sie dir für die Zukunft alle Möglichkeiten offen lässt und dich flexibel macht. Egal, ob du 
lieber in deinem Job bleiben, im Betrieb intern aufsteigen oder studieren möchtest: Lehre mit 
Matura lässt dir alle Freiheiten auf deinem späteren Karriereweg. Die Berufsmatura besteht 
aus vier Fächern – aus Deutsch, Englisch, Mathematik und dem Fachbereich – und ist neben 
der AHS- und der BHS-Matura die dritte Vollmatura in Österreich. Bis zu drei Teilprüfungen 
können während der Lehrzeit abgelegt werden. Bei Antritt zur letzten Teilprüfung müssen 
die Lehrabschlussprüfung positiv absolviert und das 19. Lebensjahr vollendet sein. Die 
Lehrgänge können beim bfi oder Wifi besucht werden.

Die Holding Graz unterstützt dich 

dabei, das Maximum aus deiner 

Lehrzeit herauszuholen und 

bietet dir die Möglichkeit, die 

Vorbereitungszeit innerhalb der 

Dienstzeit zu besuchen, ganz  

ohne Lehrzeitverlängerung!

DEINE VORTEILE:

• gute Allgemeinbildung und praktische Berufsausbildung 

• interessante und hochqualifizierte Arbeit gleich nach der Ausbildung

• bessere Aufstiegschancen im Unternehmen

• bessere Integration in den Arbeitsmarkt

• offene Türen zum Schulsystem, zur Fachhochschule und zur Universität

• eigenes Einkommen während der gesamten Ausbildungszeit



INSIDER-TIPP: 

Alle Standorte der Holding Graz sind  

sehr groß. Komm am besten 10 Minuten 

 vor deinem Termin, dann hast du  

keinen Stress vor Ort!
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  3 SCHRITTE ZU DEINER TRAUMLEHRSTELLE!

Bewerbungsschreiben
Achte auf die richtige Ansprechperson und die richtige 
Firmenanschrift. Damit dich die Holding Graz kontaktieren 
kann, denke an eine aktuelle Telefonnummer und 
E-Mailadresse. Das Bewerbungsschreiben soll natürlich 
fehlerfrei sein – kontrolliere es nochmal, bevor du es 
abschickst. In der Ausschreibung steht, welche Unterlagen 
gewünscht sind. Achte darauf, dass du genau die 
geforderten Unterlagen mitschickst. Nicht mehr  
und nicht weniger.

Du bist in der engeren 
Auswahl… was nun?
Ein Aufnahmetest und ein 
Vorstellungsgespräch liefern den ersten 
Eindruck. Bestätige unverzüglich den 
Termin. Eine Teilnahme ist nicht möglich?  
Kein Problem – bitte um einen Ersatztermin. 
Pünktlichkeit sollte selbstverständlich sein. 
Zeige beim Aufnahmetest, was du kannst. 
Trainiere vorher das Rechnen und deine 
Rechtschreibung. 

Vorstellungsgespräch
Trage saubere, angemessene Kleidung.  
Achte auf ein gepflegtes Äußeres. Mit einem 
freundlichen Lächeln und einer höflichen Begrüßung 
punktest du auf jeden Fall. Bereite dich darauf vor, dass 
du einiges zu deiner Person erzählen kannst: Woher 
kommst du? Welche Lieblingsfächer hattest du in der 
Schule? Wie verbringst du deine Freizeit? Informiere 
dich im Vorfeld über deinen vielleicht künftigen 
Ausbildungsbetrieb auf der Website. Überlege dir gut, 
warum du genau diesen Beruf erlernen willst. Bereite 
ein paar Fragen vor, um dein Interesse zu verdeutlichen. 
Übe im Vorfeld mit Freunden oder Familie ein 
Bewerbungsgespräch, sei aber  
letztendlich trotzdem du selbst. 

1

2

3
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BEWERBUNGSTIPPS
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DEINE LEHRE  
DEINE ZUKUNFT

holding-graz.at/lehrlinge

Bist du handwerklich begabt, hast einen grünen 
Daumen oder Lust darauf, im Büro zu arbeiten? 
Ganz egal, wo deine Stärken liegen – wir bieten 
dir rund 16 Lehrberufe in den verschiedensten 
Bereichen und unterstützen dich bei der Lehre 
mit Matura.

 

Jetzt gleich bewerben!


